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Begrotingsformat Subsidieregeling Professioneel Welzijnswerk Den Haag 2025 
In deze begroting vertelt u welke kosten en inkomsten u verwacht voor de uitvoering en openstelling. Maak verschil tussen de kosten die wel in 
aanmerking komen voor subsidie, en de kosten die niet in aanmerking komen voor subsidie. Lees meer over dit verschil in artikel 1.4 van de 
Subsidieregeling Professioneel Welzijnswerk. Vul ieder veld in. Als u op een onderdeel geen kosten maakt, vult u 0 euro in. 
 
Let op:  

• U kunt enkel subsidie aanvragen voor de periode 1 april 2026 tot en met 31 december 2027. U dient voor de gehele periode een begroting 
in. 

• Vraagt u voor meerdere stadsdelen subsidie aan? Maak dan voor elk stadsdeel een apart begroting. 
 

Dit zijn de kostenposten en inkomstenbronnen waar de gemeente naar vraagt. 
1. Personeelskosten 
2. Vrijwilligerskosten 
3. Activiteitenkosten 
4. Overheadkosten 
5. Kosten voor overhead 
6. Huisvestingskosten 
7. Overheadkosten 
8. Bijdragen van deelnemers 
9. Bijdragen van fondsen of sponsoren 
10. Bijdragen uit de eigen organisatie 
11. Overige inkomsten 
12. Huurbaten 
13. Bijdragen uit de eigen organisatie 
14. Overige inkomsten 
15. Liquiditeitsratio en solvabiliteitsratio 
 
Stuur het ingevulde begrotingsformat samen met uw aanvraagformulier, projectplan en overige bijlagen naar subsidies@denhaag.nl. en naar 
welzijn@denhaag.nl.  
 

Onderdeel I: gegevens van uw organisatie 
 

1. Volledige naam van uw organisatie (Invulveld) 
2. Hoeveel subsidie vraagt u aan? (Invulveld) 

 

 
Onderdeel II: Begroting van de kosten 2026-2027 
 

Begroting van de uitvoeringskosten 2026 (1 april 2026 t/m 31 december 2026) 
 
 

Uitvoeringskosten 

1.  Personeelskosten 

A. aantal FTE, uren en 
gemiddeld tarief 
 
(Vul hier de loonkosten 
in van personeel dat 
verbonden is aan de 
uitvoering van de 
activiteit(en)) 
 
Directe uren: zijn de uren die 
rechtstreeks toe te wijzen zijn 
aan de uitvoering van de 
activiteit(en)) 
 
Indirecte uren: zijn de uren die 
niet direct toe te wijzen zijn aan 
de uitvoering van de 
activiteit(en) , maar wel nodig 
zijn om te functioneren 

 

Aantal 
Fte 

Directe 
uren 

Indirecte 
uren 

Gemiddeld 
Tarief (excl. 
overhead) 

Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

    € € € 

Totaal loonkosten  € € € 

 

mailto:subsidies@denhaag.nl
mailto:welzijn@denhaag.nl
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B. Overige 
personeelskosten 
 
 

Vul hieronder in om welke ‘overige 
personeelskosten’ het gaat. 

Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

Totaal overige personeelskosten    

Subtotaal personeelskosten  € € € 

2.  Vrijwilligerskosten 

A. Waarderingskosten Toelichting Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

U kunt subsidie krijgen voor maximaal 
€25,00 per vrijwilliger per jaar. 

€ € € 

Aantal vrijwilligers dat een 
waardering ontvangt 

 

Totaal Waarderingskosten € € € 

B. Vrijwilligersvergoeding Toelichting Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Maximaal 5% van het te subsidiëren bedrag 
mag aan vrijwilligersvergoeding besteed 
worden of die lager zijn dan het fiscaal 
vrijgestelde maximum. Leg in ‘Toelichting per 
kostensoort’ uit wat voor soort vrijwilligers een 
vergoeding ontvangen en hoe uw organisatie 
deze afweging maakt. 

€ € € 

Aantal vrijwilligers dat een 
vergoeding ontvangt 

 

Totaal Vrijwilligersvergoedingen € € € 

C. Onkostenvergoeding U kunt subsidie krijgen voor 
bijvoorbeeld de reiskosten, parkeerkosten en 
telefoonkosten van uw 
vrijwilligers. U kunt geen subsidie 
krijgen voor kosten van een VOG-aanvraag voor 
vrijwilligers of verzekeringen voor vrijwilligers.  
 

€ € € 

Aantal vrijwilligers dat een 
onkostenvergoeding ontvangt 

 

Totaal Onkostenvergoeding € € € 

Subtotaal Vrijwilligerskosten  € € € 

3.  Activiteitenkosten  € € € 

A. Activiteitenkosten 
 
 

Vul hieronder in om welke ‘activiteiten’ het 
gaat. 

Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

Subtotaal Activiteitkosten € € € 
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4.  Overige kosten € € € 

A. Overige kosten 
 
 

Vul hieronder in om welke ‘overige kosten’ het 
gaat. 

Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

Subtotaal Overige kosten € € € 

Totaal Uitvoeringskosten € € € 

 

5.  Overheadkosten    

  De overheadkosten (vaste kosten) van de 
organisatie komen alleen in aanmerking 
voor subsidie als deze niet al zijn 
meegenomen in de berekening van de 
loonkosten.  Vaste kosten zijn kosten die 
een organisatie heeft, maar die niet direct 
gerelateerd zijn aan de activiteit(en). Hierbij 
kunt u denken aan bijvoorbeeld 
personeelskosten voor ondersteunende 
functies (bijv. HR, management), 
kantoorbenodigdheden (papier, computers, 
software), marketing- en 
communicatiekosten.  

€ € € 

Totaal Overheadskosten  € € € 

Totaal van alle kosten     € € € 

 

Toelichting per kostensoort 

Geef hieronder een korte toelichting per kostensoort. De gemeente heeft deze toelichting nodig om te beoordelen of de kosten in verhouding staan 

tot het bereik en de kwaliteit van de activiteiten. 
 

Uitvoeringskosten 
 
1. Personeelskosten 

• Loonkosten: 

 
 
 

 

• Overige personeelskosten: 

 
 
 

 

2. Vrijwilligerskosten 

• Waarderingskosten: 
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• Vrijwilligersvergoeding: 

 
 
 

 

• Onkostenvergoeding: 

 
 
 

 

3. Activiteitenkosten 

 
 
 

 
4. Overige kosten 

 
 
 

 

Overheadskosten 
 
5. Overhead 

 
 
 

 

 

 

Begroting van de openstellingskosten 2026 (1 april 2026 t/m 31 december 2026) 
 

Openstellingkosten 

6.  Huisvestingskosten 

A. Huisvesting 
 
 

Toelichting Huisvestingskosten Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

- Huur huisvesting (indien huur) € € € 

- Afschrijving (indien eigendom) € € € 

- Overige huisvestingskosten 
 

€ € € 

Totaal huisvestingkosten  € € € 

B. Beheer accommodaties 
 

(Vul hier de loonkosten 
in van personeel dat 
direct verbonden is 
voor de uitvoering van 
het beheer van de 
accommodaties) 

Aantal 
Fte 

Directe 
uren 

Indirecte 
uren 

Gemiddeld 
Tarief (excl. 
overhead) 

Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

    € € € 

Totaal beheerkosten  € € € 

Totaal Openstellingkosten  € € € 
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7.  Overheadkosten    

  Dit zijn kosten die nodig zijn om het pand 
toegankelijk, veilig en functioneel te 
houden tijdens de openstelling, maar die 
niet direct gekoppeld zijn aan een 
specifieke activiteit of dienst. 

€ € € 

Totaal Overheadskosten  € € € 

Totaal van alle kosten     € € € 

 

Toelichting per kostensoort 

Geef hieronder een korte toelichting per kostensoort. De gemeente heeft deze toelichting nodig om te beoordelen of de kosten in verhouding staan 

tot het bereik en de kwaliteit van de activiteiten. 

 
Openstellingskosten 
 
6. Huisvestingskosten 

• Huisvesting: 

 
 
 

 

• Beheer accommodaties: 

 
 
 

 

Overheadskosten 
 
7. Overhead 
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Begroting van de uitvoeringskosten 2027 (1 januari 2027 t/m 31 december 2027) 
 
 

Uitvoeringskosten 

1.  Personeelskosten 

A. aantal FTE, uren en 
gemiddeld tarief 
 
(Vul hier de loonkosten 
in van personeel dat 
verbonden is aan de 
uitvoering van de 
activiteit(en)) 
 
Directe uren: zijn de uren die 
rechtstreeks toe te wijzen zijn 
aan de uitvoering van de 
activiteit(en)) 
 
Indirecte uren: zijn de uren die 
niet direct toe te wijzen zijn aan 
de uitvoering van de 
activiteit(en) , maar wel nodig 
zijn om te functioneren 

 

Aantal 
Fte 

Directe 
uren 

Indirecte 
uren 

Gemiddeld 
Tarief (excl. 
overhead) 

Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

    € € € 

Totaal loonkosten  € € € 

B. Overige 
personeelskosten 
 
 

Vul hieronder in om welke ‘overige 
personeelskosten’ het gaat. 

Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

Totaal overige personeelskosten    

Subtotaal personeelskosten  € € € 

2.  Vrijwilligerskosten 

A. Waarderingskosten Toelichting Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

U kunt subsidie krijgen voor maximaal 
€25,00 per vrijwilliger per jaar. 

€ € € 

Aantal vrijwilligers dat een 
vergoeding ontvangt 

 

Totaal Waarderingskosten € € € 

D. Vrijwilligersvergoeding Toelichting Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Maximaal 5% van het te subsidiëren bedrag 
mag aan vrijwilligersvergoeding besteed 
worden of die lager zijn dan het fiscaal 
vrijgestelde maximum. Leg in ‘Toelichting per 
kostensoort’ uit wat voor soort vrijwilligers een 
vergoeding ontvangen en hoe uw organisatie 
deze afweging maakt. 

€ € € 

Aantal vrijwilligers dat een 
vergoeding ontvangt 

 

Totaal Vrijwilligersvergoedingen € € € 
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B. Onkostenvergoeding U kunt subsidie krijgen voor 
bijvoorbeeld de reiskosten, parkeerkosten en 
telefoonkosten van uw 
vrijwilligers. U kunt geen subsidie 
krijgen voor kosten van een VOG-aanvraag voor 
vrijwilligers of verzekeringen voor vrijwilligers. 

€ € € 

Aantal vrijwilligers dat een 
onkostenvergoeding ontvangt 

 

Totaal Onkostenvergoeding € € € 

Subtotaal Vrijwilligerskosten  € € € 

3.  Activiteitenkosten  € € € 

A. Activiteitenkosten 
 
 

Vul hieronder in om welke ‘activiteiten’ het 
gaat. 

Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

Subtotaal Activiteitkosten € € € 

4.  Overige kosten € € € 

A. Overige kosten 
 
 

Vul hieronder in om welke ‘overige kosten’ het 
gaat. 

Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

 € € € 

Subtotaal Overige kosten € € € 

Totaal Uitvoeringskosten € € € 

 

5.  Overheadkosten    

  De overheadkosten (vaste kosten) van de 
organisatie komen alleen in aanmerking 
voor subsidie als deze niet al zijn 
meegenomen in de berekening van de 
loonkosten.  Vaste kosten zijn kosten die 
een organisatie heeft, maar die niet direct 
gerelateerd zijn aan de activiteit(en). Hierbij 
kunt u denken aan bijvoorbeeld 
personeelskosten voor ondersteunende 
functies (bijv. HR, management), 
kantoorbenodigdheden (papier, computers, 
software), marketing- en 
communicatiekosten. 

€ € € 

Totaal Overheadskosten  € € € 

Totaal van alle kosten     € € € 
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Toelichting per kostensoort 

Geef hieronder een korte toelichting per kostensoort. De gemeente heeft deze toelichting nodig om te beoordelen of de kosten in verhouding staan 

tot het bereik en de kwaliteit van de activiteiten. 
 

Uitvoeringskosten 
 
1. Personeelskosten 

• Loonkosten: 

 
 
 

 

• Overige personeelskosten: 

 
 
 

 

2. Vrijwilligerskosten 

• Waarderingskosten: 

 
 
 

 

• Vrijwilligersvergoeding: 

 
 
 

 

• Onkostenvergoeding: 

 
 
 

 

3. Activiteitenkosten 

 
 
 

 
4. Overige kosten 

 
 
 

 

Overheadskosten 
 
5. Overhead 
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Begroting van de openstellingskosten 2027 (1 januari 2027 t/m 31 december 2027) 
 

Openstellingkosten 

6.  Huisvestingskosten 

C. Huisvesting 
 
 

Toelichting Huisvestingskosten Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

- Huur huisvesting (indien huur) € € € 

- Afschrijving (indien eigendom) € € € 

- Overige huisvestingskosten 
 

€ € € 

Totaal huisvestingkosten  € € € 

D. Beheer accommodaties 
 

(Vul hier de loonkosten 
in van personeel dat 
direct verbonden is 
voor de uitvoering van 
het beheer van de 
accommodaties) 

Aantal 
Fte 

Directe 
uren 

Indirecte 
uren 

Gemiddeld 
Tarief (excl. 
overhead) 

Totale kosten Deel totale kosten 
dat in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

Deel totale 
kosten dat niet 
in aanmerking 
komt voor 
subsidie 

    € € € 

Totaal beheerkosten  € € € 

Totaal Openstellingkosten  € € € 

 

7.  Overheadkosten    

  Dit zijn kosten die nodig zijn om het pand 
toegankelijk, veilig en functioneel te 
houden tijdens de openstelling, maar die 
niet direct gekoppeld zijn aan een 
specifieke activiteit of dienst. 

€ € € 

Totaal Overheadskosten  € € € 

Totaal van alle kosten     € € € 

 

Toelichting per kostensoort 

Geef hieronder een korte toelichting per kostensoort. De gemeente heeft deze toelichting nodig om te beoordelen of de kosten in verhouding staan 

tot het bereik en de kwaliteit van de activiteiten. 

 
Openstellingskosten 
 
6. Huisvestingskosten 

• Huisvesting: 

 
 
 

 

• Beheer accommodaties: 

 
 
 

 

Overheadskosten 
 
7. Overhead 
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Onderdeel III: Begroting van de inkomsten 2026-2027 
 

Begroting van de inkomsten t.a.v. de uitvoering 2026 
 

Inkomstenbron Naam fonds, sponsor of regeling (Aangevraagd) bedrag Status van de aanvraag 

8. Bijdrage van derden    

9. Bijdrage van fondsen of sponsoren    

-     In behandeling 

 Toegekend 

-     In behandeling 

 Toegekend 

-     In behandeling 

 Toegekend 

10. Bijdragen uit de eigen organisatie    

11. Overige inkomsten    

Totale inkomsten  €   

 

Toelichting per inkomstenbron 

Geef hieronder een korte toelichting per inkomstenbron.  
 
7. Bijdrage van derden 

 
 
 

 

8. Bijdrage van fondsen of sponsoren 

 
 
 

 

9. Bijdrage uit de eigen organisatie 

 
 
 

 

10. Overige inkomsten 

 
 
 

 

Begroting van de inkomsten t.a.v. de openstelling 2026 
 

Inkomstenbron Naam fonds, sponsor of regeling (Aangevraagd) bedrag Status van de aanvraag 

12. Huurbaten     

13. Bijdragen uit de eigen organisatie    

14. Overige inkomsten    

Totale inkomsten  €   
 

11. Huurbaten 
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12. Bijdrage uit de eigen organisatie 

 
 
 

 

13. Overige inkomsten 

 
 
 

 

Begroting van de inkomsten t.a.v. de uitvoering 2027 
 

Inkomstenbron Naam fonds, sponsor of regeling (Aangevraagd) bedrag Status van de aanvraag 

8. Bijdrage van derden    

9. Bijdrage van fondsen of sponsoren    

-     In behandeling 

 Toegekend 

-     In behandeling 

 Toegekend 

-     In behandeling 

 Toegekend 

10. Bijdragen uit de eigen organisatie    

11. Overige inkomsten    

Totale inkomsten  €   

 

Toelichting per inkomstenbron 

Geef hieronder een korte toelichting per inkomstenbron.  
 
8. Bijdrage van derden 

 
 
 

 

9. Bijdrage van fondsen of sponsoren 

 
 
 

 

10. Bijdrage uit de eigen organisatie 

 
 
 

 

11. Overige inkomsten 

 
 
 

 

Begroting van de inkomsten t.a.v. de openstelling 2027 
 

Inkomstenbron Naam fonds, sponsor of regeling (Aangevraagd) bedrag Status van de aanvraag 

12. Huurbaten     

13. Bijdragen uit de eigen organisatie    

14. Overige inkomsten    

Totale inkomsten  €   
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12. Huurbaten 

 
 
 

 

13. Bijdrage uit de eigen organisatie 

 
 
 

 

14. Overige inkomsten 

 
 
 

 

Onderdeel IV: Totalen 

 
Kosten 2026 - 2027 
Vul hier nogmaals de begrootte subtotalen per kostensoort in. Doe dit voor elk jaar en tel deze bij elkaar op. 

 
Uitvoeringskosten 2026 2027 

Personeelskosten € € 

Vrijwilligerskosten € € 

Activiteitenkosten € € 

Overige kosten  € € 

Overheadkosten € € 

Totaal € € 

 

Openstellingskosten 2026 2027 

Huisvestingskosten € € 

Overheadkosten € € 

Totaal € € 

 

Inkomsten 2026 - 2027 
Vul hier nogmaals de geschatte inkomsten in. Doe dit voor elk jaar en tel deze bij elkaar op. 

Inkomsten uitvoering 2026 2027 

Bijdrage van deelnemer € € 

Bijdragen van fondsen of sponsoren € € 

Bijdragen uit eigen organisatie  € € 

Overige inkomsten € € 

Totaal € € 

 

Inkomsten openstelling 2026 2027 

Huurbaten € € 

Bijdragen uit eigen organisatie  € € 

Overige inkomsten € € 

Totaal € € 
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Subsidiabele uitvoeringskosten 
Wij vragen u de inkomsten van de begrootte kosten af te trekken om te komen het aan te vragen subsidiebedrag. 

Uitvoeringskosten 2026 2027 

Totale kosten € € 

Totale inkomsten € € 

Totaal aan te vragen subsidie € € 

 

Subsidiabele openstellingskosten 
Wij vragen u de inkomsten van de begrootte kosten af te trekken om te komen het aan te vragen subsidiebedrag. 

Openstellingskosten 2026 2027 

Totale kosten € € 

Totale inkomsten € € 

Totaal aan te vragen subsidie € € 

 

Onderdeel V: Financiële gezondheid en risico’s. 
 

Vraag u subsidie van meer dan € 100.000 per kalenderjaar aan, dan vragen wij u aanvullend op de liquiditeitsratio en de solvabiliteitsratio de 

volgende informatie aan te leveren: 

1. het meest recente jaarverslag. 

2. de meest recente jaarrekening. 

3. de meest recente balans. 

Deze informatie mag niet ouder zijn dan twee jaar. 

Om een inschatting te kunnen maken van de financiële gezondheid van uw organisatie vragen wij u aanvullende informatie: 

1. Wat is de liquiditeitsratio van uw organisatie? (invulveld) 

Deze berekent u met de volgende formule (Totaal Eigen vermogen/ totaal vermogen). Het percentage neemt u op in het invulveld. 

 

2. Wat is de solvabiliteitsratio van uw organisatie? (invulveld) 

Deze berekent u met de volgende formule (Liquide middelen+ Debiteuren)/Kort vreemd vermogen. Het percentage neemt u op in het 

invulveld. 

 

3. We vragen u de financiële risico’s van uw organisatie en de beheersmaatregelen die u voornemens bent in te zetten toe te lichten. 

(Invulveld) 

 

Toelichting: Als u per jaar meer dan 100.000 euro vraagt voor uw plannen, moet u samen met uw begroting een overzicht geven van 

mogelijke risico’s. De gemeente gebruikt deze informatie bij het beoordelen van uw aanvraag. 

 

Dit overzicht moet de risico’s laten zien die uw organisatie of de specifieke activiteiten die u wilt uitvoeren kunnen raken. De gemeente 

is vooral benieuwd naar risico’s die in de komende twee jaar uw werk en de uitkomsten daarvan kunnen beïnvloeden. Kijk naar het werk 

dat u doet, hoe uw organisatie ervoor staat en hoe het zit met uw geldzaken. Neem op in uw projectplan welke stappen u denkt te 

zetten om deze risico’s aan te pakken of te voorkomen. Denk bijvoorbeeld aan het geval dat uw huurcontract afloopt en u uw 

activiteiten niet meer kunt uitvoeren op uw huidige plek. Of misschien maakt u zich zorgen over geldzaken, zoals minder inkomsten dan 

verwacht of plotseling hogere kosten, zoals loonkosten. Het is voor de gemeente belangrijk om te weten of u denkt dat u uw activiteiten 

de komende twee jaar kunt uitvoeren. 

 


