
VERSLAG BUITENLANDSE DIENSTREIS 

 
HOEVEEL PERSONEN HEBBEN DE REIS GEMAAKT  

1 
 

HOELANG DUURDE DE REIS? 

6 dagen 
 

MET WELK(E) VERVOERSMIDDEL(EN) IS DE REIS GEMAAKT?  

Vliegtuig 
 

INDIEN VLIEGTUIG BIJ EEN BESTEMMING DIE BINNEN 8 UUR PER TREIN OF BUS 
BEREIKBAAR IS: VERMELDING EN TOELICHTING UITZONDERLIJKE SITUATIE  

Nvt 
 

WAT IS AANTAL AFGELEGDE KILOMETERS PER VERVOERSMIDDEL EN DE UITSTOOT VAN 
CO2-EQUIVALENTEN PER VERVOERSMIDDEL  

484 kg CO2 
 

WAT WAS HET DOEL VAN DE REIS?  

Deelname aan Summerschool Sustainable and Resilience Societies (6 daags multi-disciplinair MA level 
programma). Opleidingsbudget werd hiervoor ingezet. Resilience is een relatief nieuwe discipline, waardoor 
relevante trainingen schaars zijn. De summerschool richt zich op het verbreden van het begrip Resilience 
(academisch) en het lokaal toepassen concrete tools. Ook vond er kennisuitwisseling met resilience 
practitioners wereldwijd plaats. 
 

WELKE LOCATIES ZIJN BEZOCHT? 

KNIR Institute in Rome 
 

WIE HEB JE ONTMOET? (BENOEM DE FUNCTIEOMSCHRIJVING)  

Prof. Wittek, University of Groningen - Social Resilience and Sustainable Cooperation 
Prof. Kees Boersma, VUA - All-of-society crisis and disaster governance – a resilience perspective 
Prof. Letizia Mencarini, Bocconi University - Aging, Life Course and Resilience 
Prof. Domenico Great, University of Naples - Disasters in Historical Perspective 
Prof. Enrica Chiappero-Martinetti, University of Pavia - Socio-economic crisis 
Prof. Francesca Giardini, University of Groningen - Disaster resilience as a social construct 
Dr. Stefanos Fotiou, Head of FAO SDGs - Agrifood Systems Transformation as SDG Accelerators 
13 deelnemers – PHD studenten en practitioners of Resilience o.a. uit Italië, Mexico, Duitsland, Spanje en 
Nederland 
 
 
 
 
 
 
 



 

WAT HEEFT DE REIS DE GEMEENTE OPGELEVERD? 

• Toepassing van theoretische frameworks, indicatoren en concepten van resilience in de gemeentelijke 
context, waaronder het Sendai framework en JRC conceptual framework. 

• Vergroot begrip en toepassing van het concept resilience. 

• Verbeterde kennis en vaardigheden voor de rol van resilience officer, wat bijdraagt aan het effectiever 
vergroten van de veerkracht van de stad en organisatie. 

• Praktische inzichten op het gebied van resilience, sustainability en specifiek het concept polycrisis 
vanuit een inter- en transdisciplinair perspectief. 

• Daarnaast, leren van mede-studenten met diverse achtergronden en werkomgevingen, wat mijn 
netwerk heeft verbreed en nieuwe perspectieven heeft opgeleverd. 

 

ZIJN ER VERVOLGAFSPRAKEN? ZO JA, WELKE?  

• Uitgebreide terugkoppeling en kennisdeling binnen het team, wat de algehele capaciteit en veerkracht 
van de gemeente Den Haag versterkt. 

 


