
Model Bestuursverklaring

Basisvoorwaarden positieve sportcultuur Den Haag 

Het bestuur van �
te �
verklaart te voldoen aan onderstaande basisvoorwaarden positieve sportcultuur op de genoemde instelling: 

1.	 Normen en waarden en gedragscode
a)	 Een vereniging is verplicht om een gedragscode te laten ondertekenen door trainers en begeleiders op de 

vereniging die met jeugd (t/m 17 jaar) en/of kwetsbare doelgroepen werken. Het bestuur van de vereniging 
is verantwoordelijk voor het aanbieden, laten ondertekenen en registreren van de gedragscode.

2.	 Eén of meerdere vertrouwenscontactpersonen (VCP’er) op de vereniging
a)	 Een vereniging is verplicht om tenminste één VCP’er aan te stellen op de vereniging. Aangeraden wordt om 

op elke vereniging twee VCP’ers aan te stellen van verschillend geslacht. Om als VCP’er te mogen fungeren is 
het volgen van de opleiding tot VCP’er in de sport verplicht. De gemeente en WSDH organiseren regelmatig 
VCP-opleidingen in samenwerking met het NOC*NSF. Deelname is gratis.

b)	 Een VCP’er moet vind- en zichtbaar zijn op de website en andere communicatiekanalen van de vereniging.
3.	 VOG’s voor bestuur, vrijwilligers en werknemers

a)	 Alle vrijwilligers en werknemers op verenigingen die met jeugd (t/m 17 jaar) en/of kwetsbare doelgroepen 
werken moeten in het bezit zijn van een VOG. Het bestuur van de vereniging is verantwoordelijk voor het 
informeren over het bezit van en registratie van de VOG’s van deze vrijwilligers en werknemers.

b)	 Het bestuur dient ook zelf in het bezit te zijn van een VOG.
c)	 Een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) moet worden aangevraagd binnen twee maanden na aanvang 

van het bestuurslidmaatschap, vrijwilligerswerk of de start als werknemer, en dient in het bezit te zijn van 
de betreffende persoon. De vereniging moet bijhouden wie een VOG heeft. En elke drie jaar moet er opnieuw 
een VOG worden aangevraagd. 

Het bestuur verklaart verantwoordelijk te zijn voor een juiste en correcte naleving van bovenstaande 
basisvoorwaarden positieve sportcultuur.
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